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1. ПӘННІҢ ТАҚЫРЫПТЫҚ БАҒДАРЛАМАСЫ 
Пәннің мақсаты: 
Үкіметтің бизнес коммуникациялық моделінің экономикалық маңыздылығы тақырыпты зерттеудің өзектілігін көрсетеді. Үкіметтік бизнес экономиканың  тәжірибесін зерттеп, оның экономикалық қызметінің қарқынды сапасы мен  бәсекеге қабілеттігі үшін қолданудың мүмкіндіктерін анықтау болып табылады. Қойылған мақсатқа жету үшін бизнес коммуникациялық экономиканың жаңа модулдік категориясы ретінде анықтаманы қалыптастыру керек. Үкіметтік бизнес экономиканың моделін сипаттайтын көрсеткіштерді талдау барысында экономикалық статистикалық салыстыру әдісі қолданылып, логикалық ойлау және ситуациялық талдау жүргізіледі. Осының негізінде теориялық және практикалық машық қалыптастыру.
Пәнді оқытудан күтілетін нәтижелер: 
1.Қазіргі қоғамның экономика саласындағы маманға қоятын талаптары ұдайы өсуде. Қазіргі уақытта үкіметтік бизнес экономиканың барлық дерлік салаларында табысты қызмет процестердің мінез-құлқы мен даму динамикасын, экономикалық объектілердің даму ерекшеліктерін ажыратуға қабілетті болады.
 2.Үкіметтік бизнес коммуникациялық модельдеудің  артықшылығы – оның қоғамдық әлеуметтілігінде. Бұл танымдық дүние. Сондықтан, білім алушы ғылыми оқу құралдары мен жобалау әдіс тәсілдерін пайдалана отырып, сараптау мен пайымдау қабілетіне бейімделеді. Модель күрделі жүйе болғандықтан, ізденуші өз тарапынан жаңаша креативті ойлау мүмкіндігін игереді.   
3. Әлеуметтік-экономикалық және өндірістік жүйелерді ақпараттық тұрғыдан саралап, талдау басқару ¬- құралдар мен әдістерді қажет ететін өте күрделі ізденіске жетелейді. Модельдеу танымның негізгі әдістерінің бірі болып табылады, шындықты бейнелеу нысаны болып табылады Ізденуші түрлі моделдік нысаналарды, құбылыстарды үрдістерді пайдалана отырып, оның тиімділігі мен артықшылығын сипаттап, бағдарлама немесе жоспарлы жоба жасауға икемделеді.
4. Елдің экономикалық моделді жоспарлау және оны жүзеге асырудағы бизнес коммуникациялық тәсілдерінің әртүрлі бағыттылығын таниды. Оған өз тарапынан сараптама жасап, цифрлық көрсеткіштер мен анықтамаларға талдау мүмкіндігіне қол жеткізеді.


Пән бойынша оқытылатын негізгі тақырыптар: 
1 Модуль.  
  Үкіметтік моделді басқару механизмі.  
  Әлеуметтік құрылымдар және электронды коммуникация.
  Бизнес идеяларды талдау мен сараптаудың нәтижесі. 
  Бизнес коммуникацияның экономикалық сипаты.
  Үкіметтің бизнес коммуникациялық моделінің негізі.  
  Модельдеудің үкіметтік таным тәсілі мен тәжірибесі.
  Моделдеудің жүйелі элементтері және өндірістің материалдық үлгілері.
 2. Модуль. 
  БАҚ-ындағы бизнес коммуникацияның ақпараттық насихатталуы және оның қоғамдық рөлі.
  Экономиканы Үкіметтік моделдеудің эксприменттік зерттелуі және материалдық база көрсеткіші.
  Үкіметтік моделдеудің цифрлық көрсеткіштерін талдап, бағалаудың БАҚ тағы көрінісі. 
  Үкіметтің бизнес коммуникациялық моделдік үлгісінің апқпараттық мәтінделу стилінің сипаты.
  Қазақстанда креативті инновациялық модел қалыптастырудың маңызы.
  Қазақстанда ірі  индустрияларды дамытудың және  контентін жаһандық нарықтарға сәйкестендіру моделдері.
  Үкіметтің бизнес коммуникациялық моделін ақпараттық жарнамалау немесе насихаттау тәжірибесі.
  Іскерлік қатынастылық және, философиялық пайымдаудың этикалы.  қ бизнес коммуникациялық нормалары.


	

Ұсынылатын дереккөздердің тізімі: 
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2. ҚОРЫТЫНДЫ БАҚЫЛАУ ТАПСЫРМАСЫН ОРЫНДАУ БОЙЫНША ӘДІСТЕМЕЛІК НҰСҚАУЛАР: жазбаша, оффлайн 
2.1. Емтихан формасы: Жазбаша емтихан 
2.2. Емтихан мақсаты: Студенттің білім деңгейін анықтау.
2.3. Тапсырманы орындаудан күтілетін нәтижелер: 
Сұрақтарды құруда мазмұнды іріктеу кезінде басшылыққа алынатын принциптер: материалдың маңыздылығы; ғылыми нақтылық; сұрақтың мазмұнының пән бойынша білімдерге, деңгейіне сәйкестігі; репрезентативтілік (бақылау үшін мазмұн элементтерінің толықтығы мен жеткіліктілігі); жазбаша емтиханның тапсырмалары мазмұнының білім жүйелілігі талаптарына сәйкестігі; кешенділік және теңгерімділік (негізгі тақырыптардың кешенді көрінісі және негізгі теориялық материалдар мен практикалық іс-әрекет әдістерінің
теңдестірілген көрінісі);
2.4. Емтихан өткізу рәсімі. 
Қорытынды аттестаттау жазбаша (офлайн) емтихан түрінде өткізіледі.
Емтихан билеттері Univer жүйесіне енгізілген сұрақтар бойынша құрастырылады.
Билеттер оқу нәтижелеріне сәйкес келетін 3 сұрақтан тұрады: когнитивтік
құзыреттер (білу және түсіну); функционалдық (қолдану және талдау); жүйелік (синтез
және бағалау).
Пән бойынша қорытынды емтихан 15 апталық оқытудан кейін жүргізіледі.
Емтихан түрі – жазбаша.
Жазбаша емтиханның сұрақтары пән бойынша оқытылған дәріс, семинар және
МӨЖ тапсырмалары мазмұны негізінде құрастырылады. 
2.5. Тапсырмалар орындалуының орташа уақыты: 
Емтихан уақыты: 2 сағат 
2.6. Емтиханның бiр нұсқасындағы тапсырмалар саны:
Емтиханның бір нұсқасында – 3 тапсырма.
2.7. Тапсырманың орындалуын бағалау: 
100-баллды жүйеде Univer жүйесінде бағаланады.


















































	№ 
 
	            Балл
 


Критерий   
	ДЕСКРИПТОРЛАР 

	
	
	«Өте жақсы»  
	«Жақсы»  
	«Қанағаттанарлық» 
	«Қанағаттанарлықсыз» 

	
	
	  90-100 %
	  70-89 %
	50-69 %
	0. %
	0-24 %

	
	
	А 4,0
-А 3,67

 
	В+ 3,33
В 3,0


	В- 2,67
С+ 2,33



	  D+ 1,33
  D-1,0
	 F 0



Қорытынды бағалауды есептеу формуласы:
Қорытынды бағалауды есептеу формуласы:
Қорытынды баға (ҚБ) = (%1+%2+%3+%4+%5+%6) / К, мұндағы % - критерий бойынша тапсырманы орындау деңгейі, К-критерийлердің жалпы саны.

Қорытынды баллды есептеу мысалы
	№
	                  Балл


Критерий
	«Өте жақсы» 

	«Жақсы»
	«Қанағаттанарлық»
	 «Қанағаттанарлықсыз» 


	
	
	90-100 %
	70-89 %
	50-69 %
	25-49 %

	0-24 %

	1. 
	1 критерий 
	100
	
	
	
	

	1. 
	2 критерий 
	
	75
	
	
	

	1. 
	3 критерий 
	
	
	60
	
	

	1. 
	4 критерий 
	
	
	
	45
	

	1. 
	5 критерий 
	100
	
	
	
	

	1. 
	6 критерий 
	
	
	
	49
	

	
	Қорытынды %
	200
	75
	60
	94
	200 + 75 + 60 + 94 = 429
429 / 6 критерийлер = 71,5
Қорытынды балл в % = 70



Есептеу кезінде алынған пайыздарға сүйене отырып, біз бағалауды бағалау шкаласымен салыстыра аламыз. 70 баллдан 89 баллға дейін, бұл бағалау шкаласына сәйкес «Жақсы» санатына сай келеді. Осылайша, осы есептеуде емтихан дәстүрлі бағалау шкаласы мен ECTS-ке ауыстыра отырып, білім алушылардың оқу жетістіктерін есепке алуды бағалаудың баллдық-рейтингтік әріптік жүйесіне сәйкес «Жақсы» 70 баллға бағаланатын болады.
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